
PUZGAMINO,Noviembre 38 de 15185.- 

Al io5ar 

Intendente Municipal 

D.;.1141 

JU DESPACHO .-  

De mi mds atenta lumaideracIdint 

Cumplo en °levar a Vda." JOGENANZA-

quo cato ii.Cusrpo aprobó por unanimidad ea la 0401114 Cuarta Gosidn 
Ordinaria ala.de Prteretpa realizada el dfa 22 do Noviembre del -- 

e:te.di"J e al considerar el CzpialientalS-13-85 31NDICATO DE T2ABAJAl2 
MUNICIPALEG DE PERGAMINO leftOrdenanza N° 6”/85. - 

Sancionando.* la siguientes 

pilDENAUZ41  

AaTIOULD l°-  OmdIffaunse las tu:,'-.la de les Artículos 50° 153111  do- 
---  la Ordenanza N° /35esancionalla par este Notara—

hl* Cenes> Deliboranto,loa cusacz quedaran redactadas de la si-
guiente manera: 

"JUTIZULO 50°-  Cande N flajaidsr no Usases a totalizar el--
' 	------- timo* writaims M trabaje previsto en al Artfau- 
• lo 151°de i• Ley 21144,0aord do sok ~fado de descanso -- 
• anual 04 preparen"' de un (1) ¿fu dm desmanes cada voiate (20 
• dios del trabajo ofectivo,camputable de acuerde al articulo un 
▪ triar.- 
"' Es el sede suspencil4n dé las actividades .mrsodas del cato-
" hlecimisnto >or alsallalfl• Par hat ~PUM lOmaarleP al tianaa-
" do 1iamu040% que le 4141~00NOM al trabajader,ese quo este fue-
" ro oessede par su empleader aw Varee tareas se ~libraré quo 
' medie une cosepesoills do Isla beses ase so reinIcien las ta--- 
' reas habltuelesdid Estableeladeate.•- 
• Dicha suepeasidn 4 beche quedaré sujeta a1 cuoPlieiooto de -- 
• eta bizionsllaw 7revlstos por las Arkfeoles 213° de la Ley 
• 20.744 y dabsisuienbesodebiende ser previamente admitida par - 
• le autoridad de °Mits.:14n le justa causa nue se invoques:1- 

	  El mineras de la mujer trabajadora on situó-- 
cién de seeedecia deberé orodualres el ~duo-

' dan 	 ,JC Of 	sietera.-El Municipio do Persamino podrá 
disponerlo: 

' a) En cargisede le ademe datieserfa .poi :ante al momento del --- 
• alumbramiento a de la entermabd del 
• b) En verme o empleo superior o inferior al indicada de eamein- 
• acuerdo con 	Ruja.,  trabajadora"- 
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• Si ne fusa midgatids wird i3d011hiX441 cateo si »e trotara da--
' despido iniustifiesdergedvo •nic si empleador demostrara la -- 
• Impeeibllided de reinsersorarlo s on cuyo cabo 14 iademaiseción 
• se limitaré a kv previsto ea el Artfculo 133° Inciso b) de la 
• Ley 2*.744.párrafo final.-
" Los Mozas de exueds.cin ro su 4.00.•stardin come tiara do ser- 
a vicios.- 

Aniculo 2°-  Watifficaues los testa* de les Articulo* 47°;43'549'; 
------- 51•42°43•754•, 55 °,56°;57°;53•49•:60•961•:62•165°; 

64•,65°;66•167•M° y 70* do la arde ,anea Na 683/35.- 
AATIZULO A°-  :iatiffease el texto del Articulo 200° de la 3rdenan- 
	  34 N° 735/35 

MTICUL3 4°-  Comuniques* al Del.artamcnto Ejecutivo u bus efectos. 

Bato propicia le oporbmided pera-- 

nJiudorlo con la consideración sis distinguida.• 

tr 39o/8s.- 
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